PEMERINTAH KOTA BLITAR
PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

/ Sekretariat : JIn. Merdeka No.105 Kota Blitar
g Telp. {0342) 813913 ext. 136, 141 Fax. (0342) 813902 Website: bkd.blitarkota.go.id

PENGUMUMAN
NOMOR : 01 /PANSEL-KOTA BLITAR/2024

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
PEMERINTAH KOTA BLITAR TAHUN 2024

Dalam rangka pengisian secara terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Pemerintah Kota Blitar, berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 sebagaimana
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Sipil Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, serta surat Ketua KASN
Nomor B-548/JP.00.00/02/2024 Tangggal 12 Pebruari 2024 Hal Rekomendasi Rencana
Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Blitar, dengan ini kami
mengundang Aparatur Sipil Negara yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri
sebagai peserta Seleksi Terbuka dengan ketentuan sebagai berikut:

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI
1. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kota Blitar;
2. Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, Pengendalian
Penduduk dan KB Kota Blitar;
3. Inspektur Daerah Kota Blitar;
4. Kepala Dinas Pendidikan Kota Blitar.

B. KETENTUAN UMUM
1. Berstatus Pegawai Negeri Sipil (PNS) di Lingkungan Pemerintah Kota Blitar atau

Pemerintah Provinsi/Kabupaten/Kota di wilayah Provinsi Jawa Timur;

Mendapat rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi asal;

Memiliki kualifikasi Pendidikan paling rendah Sarjana {S1) atau Diploma IV;

Pangkat/Golongan ruang minimal Pembina (IV/a);

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau JF Jenjang Ahli Madya

paling singkat 2 (dua) tahun;

6. Telah mengikuti dan lulus Diklatpim Tingkat III/Pelatihan Kepemimpinan
Administrator bagi Jabatan Administrator;

7. Memiliki kompetensi Manajerial, Teknis dan Sosic Kultural sesuai standar

kompetensi jabatan yang ditetapkan;

Memiliki hasil Uji Kompetensi yang masih berlaku dalam 3 (tiga} tahun terakhir;

9. Memiliki rekam jejak, Integritas dan Moralitas yang baik;

10. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) Tahun per tanggal 01 Maret 2024

11. Sehat Jasmani dan Rohani serta bebas narkoba, psikotropika dan zat adiktif lainnya;

12. Tidak sedang menjalani hukuman pidana atau hukuman disiplin PNS tingkat sedang
dan/atau tingkat berat;

13. Telah melaporkan harta kekayaan sebagai pejabat Negara ( LHKPN/LHKASN) dan
laporan SPT Tahun 2023;

14. Setiap Unsur penilaian prestasi kerja PNS sekurang-kurangnya bernilai baik untuk
tahun 2022 dan 2023;
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15. Khusus untuk peserta yang lolos dan ditetapkan sebagai Kepala Satuan Polisi
Pamong Praja, dan belum memiliki sertifikat Diklat Penyidik Pegawai Negeri Sipil
(PPNS), maka harus menyatakan bersedia untuk mengikuti dan lulus Diklat PPNS
pada kesempatan pertama ;

C. KETENTUAN PENDAFTARAN

1. Pengumuman dilaksanakan mulai tanggal 16 Februari sampai dengan 1 Maret 2024
secara online pada website Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kota Blitar dengan alamat www.bkd.blitarkota.go.id;

2. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 16 Februari 2024 pukul 15.00 WIB dan ditutup
pada tanggal 1 Maret 2024 pukul 15.00 WIB;

3. Pendaftaran dilakukan dengan mengirimkan dokumen persyaratan administrasi
sebagai berikut:
a. Surat lamaran sesuai format yang telah ditentukan dan ditandatangani di atas

materai Rp. 10.000,- (format terlampir};

Fotocopy SK Kenaikan Pangkat Terakhir;

Fotocopy SK Pengangkatan Dalam Jabatan Terakhir;

Fotocopy ljazah sesuai yang dipersyaratkan;

Fotocopy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat [1I/PKA (bagi pejabat struktural) ;

Fotocopy Sertifikat Diklat Teknis/Fungsional (bagi pejabat fungsional);

Fotocopy penilaian prestasi kerja PNS tahun 2022 dan 2023;

Daftar Riwayat Hidup (Format terlampir);

Surat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (format terlampir);

Surat Pernyataan tidak sedang menjalani hukuman pidana atau hukuman disiplin

PNS tingkat sedang atau berat di atas materai Rp. 10.000,- (format terlampir);

Surat Pernyataan Pakta Integritas (format terlampir);

Fotocopy bukti penyerahan pelaporan LHKPN/LHKASN dan Laporan SPT Tahun

2023,

m. Menyertakan Bukti Pendaftaran on line yang sudah dicetak;

Fotocopy sertifikat PPNS (khusus untuk peserta yang melamar JPT Pratama Kepala

Satuan Polisi Pamong Praja dan sudah memiliki );

o. Fotocopy sertifikat Diklat Pengawasan dan/atau sertifikat CGCAE (Certification of
Government Chief Audit Executive} bagi yang memiliki, khusus untuk peserta yang
melamar JPT Pratama Inspektur Daerah;

p. Menyertakan Makalah dalam bentuk hard copy, berisi gagasan orisinil sesuai
dengan jabatan yang dilamar beserta softcopy dalam format pdf dengan ketentuan:
1) Panjang Karya Tulis 7 s/d 15 halaman;

2) Jenis huruf “Times New Roman”, ukuran huruf 12, spasi 1.5 dan ukuran kertas
kwarto/a4;
3) Tema makalah “ Inovasi pada jabatan yang dilamar sesuai dengan visi dan misi
WaliKota Blitar”.
4) Dibuat rangkap 5 (lima) eksemplar.
5} Sistematika penulisan makalah:
I. Judul;
II. Pendahuluan;
III. Permasalahan;
IV. Analisa;
V. Kesimpulan dan Saran / Rekomendasi.

q. Surat keterangan sehat jasmani dan rohani serta bebas Narkoba dari Rumah Sakit

Pemerintah (bagi peserta yang dinyatakan lulus 3 besar);
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4. Bagi Pelamar yang berasal dari Kota Blitar, dokumen persyaratan administrasi
dimasukkan dalam 1 amplop tertutup yang disusun rapi sesuai urutan dan ditujukan
kepada:




PANITIA SELEKSI TERBUKA JPT PRATAMA
CQ. SEKRETARIAT SELTER JPT PRATAMA KOTA BLITAR
DI BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
JL. MERDEKA NO. 105 TELP. (0342) 801171 BLITAR

Sedangkan pelamar dari luar kota Blitar, dokumen persyaratan administrasi discan
dikirim melalui email mutasibkdkotablitar@gmail.com

D. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

NO. KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN KETERANGAN
Pengumuman 16 Februari - 1 Maret 2024
2 | Pendaftaran dan Penyerahan 16 Februari — 1 Maret 2024
Berkas
3 | Seleksi Administrasi dan 17 Februari s.d 1 Maret 2024
Penelusuran Rekam Jejak
4 | Pengumuman Hasil Seleksi 1 Maret 2024
Administrasi dan Rekam Jejak
5 | Penyerahan Makalah 1 s.d 4 Maret 2024
Presentasi makalah dan 4-5 Maret 2024
Wawancara
Penetapan Hasil Seleksi S5 Maret 2024
Pengumuman Hasil Seleksi 6 Maret 2024
9 | Penyampaian Hasil Seleksi 6 Maret 2024
kepada PPK
CATATAN:
Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui
website bkd.blitarkota.go.id

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Berkas administrasi yang diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan ketentuan
yang dipersyaratkan;

2. Berkas lamaran yang telah dikirimkan menjadi milik Panitia Seleksi dan tidak dapat
diminta kembali;

3. Apabila dikemudian hari diketahui bahwa pelamar memberikan keterangan/data yvang
tidak benar/palsu, Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan
peserta seleksi,

4. Dalam Pelaksanaan seleksi ini Tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun;

5. Hasil perkembangan informasi seleksi ini akan diumumkan melalui website Badan
Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Blitar di website
bkd.blitarkota.go.id.

6. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi tanggung jawab peserta
seleksi;

7. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mengikat dan tidak dapat diganggu gugat.

Ditetapkan di : Blitar
pada tanggal : 16 Februari 2024




